BUPATI TRENGGALEK
PROVINSI JAWA TIMUR

PETIKAN KEPUTUSAN BUPATI TRENGGALEK
Nomor ; 800.1,3.4/63/406,027 /2025

TENTANG

PENETAPAN PENYESUAIAN NOMENKLATUR JABATAN PELAKSANA
LINGKUP PEMERINTAH KABUPATEN TRENGGALEK

BUPATI TRENGGALEK,

Menetapkan

Menimbang : d. s. b. nya;
Mengingat : d. s. b. nya;
MEMUTUSKAN
KESATU : Pegawai Negeri Sipil tersebut di bawah ini, nomor urut 961 :
1. Nama : ANA ANDARUWERTI PUSPITANINGRUM
2. NIP : 197509272010012001
3. Tanggal Lahir : 27-09-1975
4. Pangkat/Gol. ruang : Pengatur Tingkat I (II/d)
S. Jabatan/Unit Kerja : Pengelola Keuangan pada Sekretariat, Dinas

Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan

Perlindungan Anak Kabupaten Trenggalek
Terhitung mulai tanggal 01 Mei 2025 ditetapkan dan disesuaikan dalam
jabatan pelaksana sebagai Pengadministrasi Perkantoran pada Sekretariat,
Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak Kabupaten
Trenggalek;

KEDUA : Apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam Keputusan

Bupati ini, akan diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

PETIKAN Keputusan Bupati ini diberikan kepada Pegawai Negeri Sipil yang
bersangkutan untuk dilaksanakan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di Trenggalek
pada tanggal 24 April 2025

PETIKAN sesuai dengan aslinya BUPATI TRENGGALEK
a.n. SEKRETARIS DAERAH

ASISTEN ADMINISTRASI UMUM ttd.

o

Ditandatangani secara ?
elektronik oleh : ﬁ MOCHAMAD NUR ARIFIN

ANIK SUWARNI, SH, M.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 196509191996022001
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SASARAN KINERJA PEGAWAI
PENDEKATAN HASIL KERJA KUANTITATIF
BAGI PEJABAT ADMINISTRASI DAN PEJABAT FUNGSIONAL

PEMERINTAH KAB. TRENGGALEK PERIODE PENILAIAN: 1 JANUARI SD 31 DESEMBER TAHUN 2025
NO PEGAWAI YANG DINILAI NO PEJABAT PENILAI KINERJA
1 |NAMA ANA ANDARUWERTI PUSPITANINGRUM 1 |NAMA CHRISTINA AMBARWATI SOEMARNO, S.Sos,
M.PSDM.
2 |NIP 197509272010012001 2 |NIP 19691004 1989032004
3 | PANGKAT/ GOL. Pengatur Tingkat I / I1/d 3 | PANGKAT/ GOL. Pembina Tingkat I / IV/b
RUANG RUANG
4 |JABATAN PENGELOLA KEUANGAN 4 | JABATAN SEKRETARIS DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN PERLINDUNGAN ANAK
5 | UNIT KERJA SEKRETARIAT 5 | UNIT KERJA SEKRETARIAT
HASIL KERJA
NO| RENCANA HASIL KERJA PIMPINAN RENCANA HASIL KERJA ASPEK INDIKATOR KINERJA INDIVIDU TARGET
YANG DIINTERVENSI
(1) (2) 3) (4) (5) (6)
UTAMA
1 | Terpenuhinya pengembangan Terlaksananya 20 JP Pengembangan Kuantitas | Jumlah JP pengembangan kompetensi ASN yang 20 JP
kompetensi ASN Kompetensi ASN yang telah diikuti diikuti
Waktu |Waktu yang dibutuhkan untuk pengembangan 12 bulan
kompetensi
2 | Terealisasinya penyerapan anggaran Terkelolanya keuangan pada Sekretariat | Kuantitas | Jumlah laporan bulanan keuangan 12 dokumen
dengan maksimal Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak
Waktu |Waktu yang dibutuhkan untuk menyusun laporan 12 bulan
bulanan keuangan
3 |Terpenuhinya Indeks Kepuasan Terpenuhinya Indeks Kepuasan Kuantitas | Jumlah Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 240 responden
Masyarakat (IKM) individu dan IKM Masyarakat (IKM) individu individu
organisasi
Kualitas |Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) individu 90,00
TAMBAHAN




